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Forskningsstrategi for sygeplejen i Hjerteafdelingen 2024-

2027 

At udvikle sygeplejen i dialog med patienten, kræver et kontinuerligt arbejde for til stadighed 

at udvikle klinisk sygeplejepraksis. Det er kort sagt ikke hensigtsmæssigt at igangsætte eller 

fastholde sygeplejeinterventioner, der ikke gavner patientforløb, kvaliteten af sygeplejen, pati-

enttilfredsheden eller patientsikkerheden. Der er således et stigende behov for, internationalt, 

nationalt og på afdelingsniveau, at forske i nye måder, hvorpå sygeplejen kan kvalificeres. Det 

er denne forskningsbaserede tilgang til sygeplejen, vi ønsker at kvalificere igennem en målrettet 

forskningsstrategi. 

 

Der foregår allerede en løbende kvalificering af sygeplejen i afdelingen igennem en løbende 

omsætning af forskningsresultater fra nationale og internationale publikationer og gennem egne 

udviklingsprojekter i de enkelte afsnit.  Vi ønsker igennem forskningsstrategien at fastholde 

vores fokus på forskningskompetencer igennem en kliniknær forskning, der udgår fra, - og er 

produceret i samarbejde med sygeplejerskerne i Hjerteafdelingen. Formålet er at skabe en forsk-

ningsmæssig stærk hjerteafdeling, der aktivt medvirker til at udvikle sygeplejen til gavn for 

patienterne. 

 

Ambitionen for forskningsstrategien er at skabe et sygeplejefagligt miljø, hvor udvikling og 

forskning er en naturlig del af sygeplejen med aktiv deltagelse af kompetente og kyndige syge-

plejersker, forskere, novicer, sygeplejersker med klinisk specialfunktion, kliniske sygeplejespe-

cialister og den sygeplejefaglige ledelse i afdelingen. Ideen er at gennemføre forsknings- og 

udviklingsprojekter, der undersøger, intervenerer og implementerer det, der faktisk virker. 

 

Ambitionen for forskningsstrategi er at skabe et sygeplejefagligt miljø, hvor udvikling og forsk-

ning er en naturlig del af sygeplejen med aktiv deltagelse af kompetente og kyndige sygeple-
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jersker, forskere, novicer, sygeplejersker med klinisk specialfunktion, kliniske sygeplejespeci-

alister og den sygeplejefaglige ledelse i afdelingen. Ideen er at gennemføre forsknings- og ud-

viklingsprojekter, der undersøger, intervenerer og implementerer det, der faktisk virker. 

 

Forskningsstrategien for sygeplejen har følgende overord-

nede omdrejningspunkter: 

 

• Forskning der understøtter udvikling af sygeplejetiltag, der skaber mere og bedre patient 

og pårørende inddragelse 

• Forskning der understøtter en humanistisk og livsverdens orienteret sygepleje 

• Forskning der har patient og pårørendes lidelse, velbefindende og sikkerhed i centrum 

for sygeplejen 

• Forskning der har fokus på organisatoriske ændringer og deres betydning for personale 

og patienter 

 

 

 


