§ 1.

FORMAL OG VEDTAGTER
FOR
@STERBROUNDERS@GELSEN
THE COPENHAGEN CITY HEART STUDY

@sterbroundersggelsen er oprettet som en selvstaendig forskningsenhed.

Stk. 2. @sterbroundersggelsen drives hovedsagelig med tilskud fra offentlige midler og

private fonde.

Stk. 3. Dsterbroundersggelsens hjemsted er Kgbenhavn (p.t. Arbejds- og Miljgmedicinsk

Klinik, Bispebjerg Hospital).

Stk. 4. @sterbroundersggelsen har Herlev/@sterbroundersggelsen (The Copenhagen

General Population Study) som sgsterundersggelse.

§ 2.

§ 3.

@sterbroundersagelsen formal er:

at beskrive kendte samt definere nye risikofaktorer for sygdom, specielt hjerte -
karsygdomme, i en tilfeeldigt udvalgte befolkningsstikprave.

at beskrive praevalens og incidens af sygdomme i en tilfaeldigt udvalgt befolk-
ningsstikprave.

at relatere sygelighed og dgdelighed til de ved undersggelserne malte variable.

at udarbejde baggrundsmaterialer for studier vedrgrende eetiologi, forebyggelse og
behandling af sygdomme.

@sterbroundersggelsen ledes af en styringsgruppe.

Stk. 2. Styringsgruppen bestar af 6 — 11 medlemmer, hvoraf 1 veelges til mgdeleder
(Peter Schnohr 1995-96 og 1997-, Peter Lange 1996-97).

Stk. 3. Medlemmerne i styringsgruppen skal repraesentere relevant forskning.

Stk. 4. Nye medlemmer til styringsgruppen udnaevnes af den siddende styringsgruppe

ved simpelt flertal.

Stk. 5. Der ydes ikke vederlag til medlemmerne af styringsgruppen.

Stk. 6. Styringsgruppen varetager den overordnede ledelse af @sterbroundersggelsen

herunder:

udarbejder strategiplaner for forskning

godkender forskningsrammer — og aktivitetsplaner

godkender projekter

er ansvarlig for at forskningen foregar i overensstemmelse med geeldende
nationale og internationale regler

godkender budgetter og regnskab



Stk. 7. Sekretariatet bestar af en kontorchef, en statistiker og en ad hoc medarbejder.
Stk. 8. Kontorchefen varetager den daglige ledelse med ansvar overfor styringsgruppen,

herunder:

repraesenterer i det daglige @sterbroundersggelsen udadtil

- indstiller til anseettelse og afskedigelse af personale, i det omfang afggrelsen ikke
er henlagt til styringsgruppen

- foretager dispositioner inden for de retningslinier, styringsgruppen har fastsat

- orienterer styringsgruppen om opfyldelse af planerne og de gkonomiske mal

- er ansvarlig for at administrationen er i overensstemmelse med lovgivning og

kollektive overenskomster og aftaler

- er medansvarlig for vejledning af Ph.D studerende

84. sterbroundersggelsens databank er en sundhedsvidenskabelig
informationsbank, der bestar af data og biologisk materiale ( = data) indsamlet ved
successive befolkningsundersggelser.

For databanken gaelder lovgivningens almindelige regler om behandling af falsomme
personlige oplysninger (persondataloven, forvaltningsloven og offentlighedsloven) samt
Den Centrale Videnskabsetiske Komités og Datatilsynets retningslinier.

Databanken tilhgrer @sterbroundersggelsen. Styringsgruppen har det overordnede
ansvar for databanken og pligt til, at forskningsrelevante projekter i videst muligt omfang
far adgang til databanken. Forskningsprojekter, der optimeres ved at udnytte data
samtidigt fra bade @sterbroundersggelsen og Herlev/@sterbroundersggelsen, vil blive
fremmet i samarbejde med styringsgruppen for Herlev/i@sterbroundersggelsen.
Ophavsret over data er forbeholdt de styringsgruppemedlemmer, der sidder i
styringsgruppen. Ophavsretten for det enkelte medlem er kun geeldende for de data, der
er indsamlet samtidig med medlemskab af styringsgruppen. ( Se bilag 1)

Godkendelse af dataudlevering skal vedtages med et simpelt flertal af de godkendelses-
berettigede, dvs. styringsgruppemedlemmer med ophavsret.

Ophavsretten til data kan ikke overdrages og bortfalder ved udtreedelse af
styringsgruppen.

Databankens data ma ikke overdrages i kommercielt gjemed.

8 5.  Forskningsprojekter skal godkendes af styringsgruppen. Ethvert projekt skal have
en projektleder, der overfor styringsgruppen og den daglige leder er ansvarlig for
projektets gennemfgrelse. For hvert projekt skal der foreligge en forskningsprotokol, kopi
af ansggninger, bevillingsbeskrivelser og evt. anmeldelser til Videnskabsetisk Komité og
Datatilsynet og evt. godkendelser derfra.



Forskningen skal udfgres i overensstemmelse med gaeldende regler om videnskabelig
redelighed, de vilkar der fastseettes af Datatilsynet og de Videnskabsetiske Komitéer og i
overensstemmelse med God Epidemiologisk Praksis. Artikelskrivning og forfatter-
rettigheder fglger nationale — og internationale regler.

For hvert projekt udarbejdes en samarbejdsaftale mellem styringsgruppen og
projektlederen. Samarbejdsaftalen er et kontraktligt tilleeg til forskningsprotokollen. Aftalen
skal definere projektets videnskabelige og gkonomiske ansvar overfor
@sterbroundersggelsen og bevillingsgiver og skal indeholde en tidsplan. Aftalen skal
preecisere projektlederens rettigheder til at bruge data indsamlet i projektet og data fra
@sterbroundersggelsens databank, bade i projektets forlgb og nar det er udfart. Den
enkelte forskningsprotokol/samarbejdsaftale skal indeholde retningslinier for, hvem der
skal godkende manuskripter fra projektet far endelig indsendelse.

Samarbejdsaftalen underskrives af styringsgruppens mgdeleder, kontorchef og
projektleder.

Alle projektrelevante publikationer udgar fra Copenhagen City Heart Study / @sterbro-
undersggelsen. Projektlederen er ansvarlig for, at @sterbroundersggelsen modtager

seertryk af alle publikationer, inklusive abstract’s, der udgar fra @sterbroundersggelsen.

8 6. Konflikter og tvister internt i det enkelte forskningsprojekt, mellem forsknings-
projekter, mellem projektforskere og kontorchef eller projektforskere og styringsgruppe,
afgares pa et styringsgruppemgde. Styringsgruppens afgarelse er bindende og endelig.

§ 7. @sterbroundersggelsen regnskabsar er finansaret. Regnskabet revideres af
statsautoriseret revisor valgt af Styringsgruppen. Regnskabet skal omfatte driftsregnskab,

kasseregnskab og status.

§8. /Endring af @sterbroundersggelsens vedtaegter kan vedtages pa et styrings-
gruppemgde, nar spgrgsmalet er opfart pa dagsordenen og mindst 2/3 af de

tilstedeveerende medlemmer stemmer derfor.

§9. Disse vedtaegter er vedtaget pa styringsgruppemadet den 14 december 2009, og

erstatter tidligere vedtaegter.

Peter Schnohr Gorm B Jensen

Merete Appleyard Peter Lange




Barge G Nordestgaard Morten Grgnbaek

Jan Skov Jensen Eva Prescott

Finn Gyntelberg Stig E Bojesen

Anne Tybjeerg Hansen




STYRINGSGRUPPEMEDLEMMER

@sterbroundersggelsen blev startet i 1975 af Peter Schnohr, Gorm Jensen, Anders
Tybjeerg Hansen og Jgrgen Nyboe.

Indsamling af data er foregaet i perioderne:
1976 — 1978 @BUSI|

1981 - 1983 @BUSII

1991 -1994 @BUS I

2001 - 2003 @BUS IV

Styringsgruppemedlemmer:
@bus | : Peter Schnohr, Gorm Jensen, Anders Tybjeerg Hansen, Jgrgen Nyboe
@bus 1l : Peter Schnohr, Gorm Jensen, Anders Tybjeerg Hansen, Jargen Nyboe, Merete
Appleyard
@bus Il : Peter Schnohr, Gorm Jensen, Anders Tybjserg Hansen, Jgrgen Nyboe,
Peter Lange, Merete Appleyard, Thorkild I. A. Sgrensen
@bus IV: Peter Schnohr, Gorm Jensen, Peter Lange, Merete Appleyard, Morten

Grgnbaek, Bgrge Nordestgaard, Eva Prescott og Jan Skov Jensen.
STYRINGSGRUPPE OG SEKRETARIAT PR. 17. september 2009

Naevnt med angivelse af indtraedelsesar

Peter Schnohr Specialleege, dr. med. 1975
Gorm Jensen Overleege, dr. med 1975
Merete Appleyard Kontorchef 1981
Peter Lange Klinikchef, dr. med 1988
Morten Grgnbaek Professor, dr. med 1995
Barge Nordestgaard Professor, dr. med 1995
Eva Prescott Overlaege, dr. med 1998
Jan Skov Jensen Overleege, dr. med 1998
Finn Gyntelberg Professor, dr. med 2005
Anne Tybjeerg-Hansen Overleege, dr. med 2008
Stig Bojesen Afd. leege, dr. med 2008
SEKRETARIAT:

Sekretariatsleder Kontorchef Merete Appleyard
Statistiker Cand. Scient./ statistik Jacob Marott

Ad hoc med. arbejder Cand. Jur., bioanalytiker Connie Haugaard



