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1. Indledning

Pa Rentgenafdelingen Bispebjerg Hospital arbejdes kontinuerligt med kvalitetssikring og forbed-
ring af rentgenydelser saledes, at bade patienter og samarbejdsparter oplever et optimalt patientfor-
lgb. Med dette projekt gnskes, at bygge videre pa afdelingens allerede omfattende kvalitetssystem
ved, at udbygge radiografernes kompetencer til at vurdere den diagnostiske anvendelighed af ud-
valgte radiologiske undersggelser.

I grunduddannelsen lerer radiografer at vurdere rgntgenoptagelser ud fra anatomi og patologi. Pro-
jektet sigter pa, at udbygge den kompetence via laring, sa de deltagende radiografer far feerdigheder
til, at beskrive rgntgenundersggelser.

Dette projekt skal danne et evidensbaseret grundlag for, i fremtiden at indfare nye procedurer pa
Bispebjerg hospital, hvor radiografers ggede feerdigheder kan benyttes til beskrivelse af radiologi-
ske undersggelser pa skadestuepatienter. Projektet er ikke kompetence- og ansvarsgivende for ra-
diograferne og alle dokumenter skal betragtes som interne. Projektet far ingen betydning og konse-
kvenser for patienternes forlgb, diagnose og behandling.

2. Baggrund

Baggrunden for projektet er overordnet fremkommet af en stigende interesse for kvalitet og effekti-
vitet i det danske sygehusvaesen, hvor bl.a. accelererede patientforlgb i hgjere grad er kommet i fo-
kus. Moderniseringen af den offentlige sektor har sundhedspolitisk betydet fokusering pa kvalitet
og bedre ressourceudnyttelse.

Dette har medfart, at der fokuseres pa kvaliteten af kerneydelser og arbejdets tilretteleeggelse.!

| England, Australien og USA har forskellige afdelinger arbejdet med udvikling af radiografers
kompetencer i form af beskrivende radiografer. | disse lande er beskrivende radiografer genstand
for stadig flere studier omhandlende beskriverkvalitet, gkonomi, uddannelse osv.”

| disse studier er et centralt element, at der i radiografgruppen findes kompetencer og ressourcer,
som ikke udnyttes tilstreekkeligt. Konklusionerne er blandt andet, at radiografer, der gennemgar
sufficient uddannelse og traening, kan beskrive ukomplicerede radiologiske undersggelser inden for
afgreensede omrader. Det pointeres endvidere, at radiografer gennem ngje planlagte korte uddannel-
sesforlgb, kan opna kompetencer til at adskille normal og abnormal anatomi. Samtidig er samarbej-
det mellem radiografer og radiologer vasentligt i forhold til kontinuerlig kvalificering af radiogra-
fernes beskriverpraksis.®

| Danmark er beskrivende radiografer mindre udbredt. Der sker dog generelt en kolossal udvikling i
sygehussektoren med hensyn til opgaveglidning og kompetenceudvikling. Det har betydet, at der er
opstaet og nogle steder indfart nye koncepter i forhold til arbejdsopgaver og ansvarsfordeling.

! Sundhedsstyrelsen (2003) Den Danske Kvalitetsmodel. Sundhedspolitisk redegarelse 2002. Indenrigs- og sundheds-
ministeriet. Strukturkommissionen (2003) Sektoranalyse pa sundhedsomradet.

2 Robinson, P.J.A. et al. (1999). Interpretation of selected accident and emergency radiographic examinations by radiog-
raphers: a review of 11000 cases. The British Journal of Radiology, 72, s. 546-551.

Loughran, C.F. (1994). Reporting of fracture radiographs by radiographers: the impact of a training programme. The
British Journal of Radiology, 67/(802), s. 945-950.

¥ McConnell, J.R. & Webster, A.J. (2000). Improving radiographer highlighting of trauma films in the Accident and
Emergency department with a short course of study — an evaluation. The British Journal of Radiology, 73, 5.608-512.
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Primart er radiografer oplert til at beskrive ultralyd af gvre abdomen og MR af scaphoideum.* Der
er pt. ingen danske publicerede erfaringer med beskrivende radiografer pa det konventionelle omra-
de inden for ortopedi.

Dette projekt om beskrivende radiografer skal pa sigt vaere med til at hgjne kvaliteten pa radiografi-
ske procedurer. Samtidig kan projektet pa sigt age sammenhangen i patientforlgh, forstaet som
hurtigere radiologisk diagnosticering af akutte skadestuepatienter, dvs. et hurtigere radiologisk for-
lob og dermed et mere effektivt behandlings- og patientforlgb.

Endvidere kan projektet vare et bidrag til pa sigt, at ventetider kan nedbringes med gget "flow” og
kortere svartider og der kan frigives leegeressourcer til andre komplicerede arbejdsopgaver, styrkel-
se af afdelingens muligheder for at fastholde og rekruttere radiografer - herunder mulighederne for
udvikling og engagementet i jobbet.

Set i et uddannelsesperspektiv vil projektet kunne bidrage til, at der pa uddannelsesinstitutioner kan
teenkes nyt og udviklende i forhold til indholdet i grunduddannelsen, samt nye tiltag og udbud i ef-
ter- og videreuddannelse af radiografer.

@konomi
Ventelister kan pa
sigt nedbringes.

@get kvalitet.
@yet effektivitet
pé radiologiske
patientforlgb.

Frigivelse af res-
sourcer til andre

Fastholdelse og
rekruttering kan
styrkes. Enga-
gement i jobbet.

0opg.

2.1. Baggrund for tilretteleeggelse af leering

Konkret tilretteleegges al lzering i projektet med arbejdspladsen og praksisfeallesskabet, dvs. radio-
logisk afdeling, som ramme for lzering. Dette pa baggrund af en stigende paedagogisk interesse for,
at leering og undervisning ikke ngdvendigvis ber foregd p& uddannelsesinstitutioner.” Der tages ud-
gangspunkt i en uformel form, hvor radiograferne er ansvarlige for deres egen lzring, ved at de selv
medbringer cases og problemstillinger i lereprocesserne. Radiograferne har derfor mulighed for at
praege de leeringsmaessige aktiviteter i individuel og motiverende retning.

Projektet sigter mod at benytte uddannelsesaktiviteter, der er kendt fra radiografernes dagligdag.
Derfor tilretteleegges laeringsaktiviteter som en kombination af e-lsering og workshops.

Der udvikles en netstgttet lzeringsplatform, som leeringsveerktgj, der giver mulighed for at udforme
undervisningsmateriale, der bygger pa kombinationer af farver, lyd, billeder og grafik.

Fordelene ved e-laring er, at platformen altid er tilgeengelig og kan benyttes uafhaengig af tid og
sted. Samtidig er der mulighed for, at na ud til et stort antal brugere og kan pa sigt veere et muligt
leeringsveerktgj i forbindelse med uddannelse af beskrivende radiografer.

Projektet skal gennem evaluering af undervisningsaktiviteter klarleegge hvilke metoder, der frem-
mer laering hos radiograferne.

* Mgller, J. M. et al. (2004).MRI diagnosis of fracture of the scaphoid bone: Impact of a new practice where the images
are read by radiographers. Academic Radiology, Juli, vol. 11, s. 724-728.

Grauslund, M. (2004). Beskrivende radiografer. Radiografen, Argang 32, Okt. 2004, s. 4.

*llleris, K (red). (2004). Leering i arbejdslivet. Frederiksberg: Roskilde Universitetsforlag. 1. udgave.
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3. Formal

Projektet har to overordnede formal. Et er, at hgjne kvaliteten af radiografernes arbejde gennem en
analytisk og diagnoseorienteret tilgang til radiologiske knogleundersggelser pa skadepatienter. Det
andet formal er, at danne et evidensbaseret grundlag for, i fremtiden at indfare nye procedurer pa
radiologiske afdelinger, hvor radiografer beskriver radiologiske undersggelser pa skadestuepatien-
ter.

For at né dette er falgende underformél ngdvendige i dette projekt.®
e Atundersgge kvaliteten af billedmateriale for og efter projektforlgbet.

e At undersgge radiografernes evne til at vurdere den diagnostiske vaerdi/kvalitet i forbin-
delse med rapportering af radiologisk billedmateriale.

e Gennem uddannelse og traening at undersgge radiografernes udvikling i rapporterings-
kompetencer og resultatsammenligne med radiologernes beskrivelser.’

e At arbejde med forandringskultur i afdelingen og gennem leering og sparing at gge sam-
arbejdet og dialogen mellem laege/radiograf.

e Atanalysere de pedagogiske metoder, der anvendes i forbindelse med radiografernes
leering.

4. Mal

e At male radiografernes evne til at vurdere og beskrive konventionelle radiologiske eks-
tremitetsundersggelser pa skadestuepatienter (eksklusiv bgrn) pa Bispebjerg hospital.

e At méle billedkvaliteten.

e Atindsamle evalueringsdata pa de paedagogiske metoder. Hvilken indvirkning har ud-
dannelse haft? Og hvilke metoder bevirker leering hos radiograferne?
5. Succeskriterier

Overordnet er projektet en succes, nar der kan fremvises evidens for pa sigt at indfare nye procedu-
rer i forbindelse med beskriverpraksis.

| forhold til hvert projektmal opstilles falgende konkrete succeskriterier:
Malinger pa radiografernes beskrivelser kan betragtes som succesfulde, nar kompetencemalinger
viser specificitet og sensitivitet pa 95 % i forhold til gold standard beskrivelser pa BBH (frigivet

leegebrev).

Uddannelsesinterventionerne kan betragtes som succesfulde, nar data kan klarggre for, hvordan
radiograferne har lert.

® Nogle af de oplistede formél bearbejdes ikke vha. egentlige malinger (dataindsamling), men anses som implicitte og
veerende ngdvendige for projektet og kan derfor ikke genfindes konkret i malformuleringen afsnit 3.
" For uddybning se bilag 1.
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6. Kommunikation

Projektgruppen refererer lgbende til styregruppen via projektledelsen. Beslutninger af gkonomisk
art og beslutninger om &ndring i malformulering traeffes af styregruppen. Der afholdes som mini-
mum meder ved hver milepal.

Igennem projektforlgbet mades projektgruppen jeevnligt til opfalgning og fremadrettet planlaegning.
De enkelte projektfaser vil kreeve varierende mgdeaktivitet.

Projektledelsen informerer lokale institutioner og er ansvarlig for kommunikation og publikation af
resultater.

Til fremlaeggelse af projektbeskrivelse lokalt pa afdelingen arbejdes med et kommunikationsveerk-
tgj, hvor kommunikationen planlagges og systematiseres og budskaber prioriteres i forhold til mal-
gruppen. Der legges vaegt pa malet med kommunikationen og at projektgruppen kan argumentere
sufficient for projektets berettigelse og er forberedt pa udfordrende spgrgsmal og modstand i orga-
nisationen.

Kommunikation med projektdeltagere foregar ad hoc og der vil igennem forlgbet planlaegges evalu-
erende og korrigerende samtaler.

7. Konkretisering af projektet

For at deltage i projektet skal hver radiograf sende en begrundet ansggning til projektgruppen.
Inklusionskriterier er, at radiograferne skal vare autoriserede. Samtidig skal de have gennemfart
introprogram, samt have et udfyldt dokumentationsskema for orto-radiografi pa afdelingen.

| projektet begraenses undersggelsestyperne til:
o OE: Skulder/prox. humerus, Albue, underarm, handled, hand/fingre
o0 UE: Hofte/femur, kna, crus, fodled, fadder/tseer

Projektet omfatter primaert diagnosen fraktur og luksation, men vil ogsa omfatte andre patologiske
processer i ekstremiterne. Dette skal bidrage til detaljeret kvantificering af radiografernes beskrive-
revner.

8. Projektforlgb

Projektet bestar af flere faser, hvor der skal foretages dataindsamlinger i fase 2, 4 og 5. Formalet
med hver fase og hver maling er forskelligt og beskrives nedenfor. Fglgende faser styres af projekt-
gruppen (se side 3).

FASE 1 Indledende fase

En indledende fase, hvor projektet praesenteres lokalt og informeres ud i organisatio-
nen. Samtidig skal fglgende forega:

e Metodeprecisering — vejledning pa dataindsamlingsmetode

o Nedsattelse af referencegruppe (gold standard)

o Tilretteleeggelse af leeringsforlgb.

e Maling af billedkvalitet.
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FASE 2

Nedenstaende skal fastsettes og forberedes inden fase 2 kan begynde:
o Fastseettelse af diagnoser/differentialdiagnoser.
e Forberedelse af det praktiske i forbindelse med baselinemalinger.
o0 Udvelgelse af billedmateriale til baseline (100 us.).
0 Adgang til skadejournal
o Billedmateriale (PACS, anonymisering), arkivering af beskrivelser.
o Kilargering af radiografmapper (egen leeringsmappe)

Baseline - kompetencemaling

Initialt inden uddannelsesintervention foretages malinger af de nuverende beskriver-
kompetencer hos radiograferne (baseline), som sammenlignes med gold standard (fri-
givet leegebrev)®. Formélet er, at identificere niveau for den enkelte radiograf i forhold
til at beskrive undersggelser og danne et sasmmenligningsgrundlag for senere malin-
ger.

Malingerne er funderet pa, at radiograferne ikke modtager eller opsgger hjelp fra an-
dre radiografer eller radiologer®. Samtidig kan malingerne danne baggrund for beslut-
ning om niveau og differentiering i planleegning af leeringsaktiviteter.

Radiograferne beskriver 100 udvalgte anonymiserede undersagelser fordelt pa™:

8 skuldre/prox. humerus
10 albuer

5 underarm

12 handled

10 hand/fingre
18 hofte/femur
10 knee

5 crus

12 fodled

10 fgdder/teer
100 i alt

Disse undersggelser udveelges af projektgruppen fra skadekonferencer pad BBH, sale-
des at der er en fordeling af fraktur/ikke fraktur pa 50% (normalfordeling).

Til hver undersggelse far radiograferne adgang til skadejournal som baggrund for be-
skrivelse og vurdering. Radiograferne beskriver de objektive fund og angiver en mulig
diagnose pa beskrivelsen og samtidig vurderes billedkvaliteten. Dette benyttes til stati-
stik og senere sammenligning. Data pa hver enkelt radiograf vil praesenteres anonymt.

8 | projektet forudseettes, at radiologbeskrivelser (frigivet leegebrev) er udtryk for korrekt og optimal standard og kvali-
tet. Se endvidere bilag 1.
° Dette er en forudsetning for at opnd valide data, hvilket hver enkelt radiograf forpligter sig til via deltagelsen i projek-

tet.

1% Inspiration hentet fra uddannelsesprogram fra St. Martin’s College i Lancaster. School af Medical Imaging sciences.

8
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FASE 3 Leeringsaktiviteter og rapportering af 400 undersggelser.

Learingsaktiviteterne bestar af en udviklet IT-leeringsplatform, som kombineres med
workshops, hvor radiografen far mulighed for at leere og diskutere sammen med andre
radiografer og radiologer.

Laringsaktiviteter
e |Intro til brugerflade
e Intro til diagnosesprog og be-
skrivelse
e Selvstudium v/platformen

o  Workshops

A/ \A
IT leeringsplatform Workshops

Under forlgbet beskriver radiograferne 400 undersggelser. Undersggelserne finder og
udveelger radiograferne i PACS fra det daglige arbejde. Undersggelserne kan enten
veere egne undersggelser eller undersggelser udfart af andre radiografer. Disse billeder
kan medbringes til workshops.

Hver radiograf far udleveret en mappe, hvor samtlige rapporter og egen vurdering op-
bevares. Radiograferne er selv ansvarlige for at dokumentere (i deres mappe), at det
gnskede antal undersggelser er beskrevet inden perioden udlgber.

De 400 undersagelser skal fordeles ca. saledes:

30 skuldre/prox. humerus
40 albuer

20 underarme
50 handled

40 hand/fingre
70 hofte/femur
40 knae

20 crus

50 fodled

40 fadder/teer
400 i alt

FASE 4 Endelig kompetencemaling

Kompetencemaling ud fra samme koncept som baseline (fase 2). 100 anonymiserede
udvalgte undersggelser efter samme fordelingsnagle.

FASE 5 Padagogisk evaluering.
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Der arbejdes metodisk ud fra opstillede paedagogiske teser, der skal af- eller bekreef-
tes. Gyldigheden afpreves vha. forskellige dataindsamlingsmetoder ex. kvantitativt
spgrgeskema, interviews og/eller observationsstudier.

De relevante teser i forhold til hele uddannelsesforlgbet kunne vare fglgende:

(o]

(6]

(0]

Radiograferne vil opna beskriverkompetencer vha. en kombination af laerings-
platformen og workshops.

Initialt vil radiograferne benytte leeringsplatformen som videnskilde - senere vil
platformen fungere som opslagsveerk.

Radiograferne vil benytte IT leeringsplatformen, da den er logisk og systematisk
opbygget, altid tilgaengelig og den minder om de IT brugerflader, de har i deres
dagligdag.

Workshops vil i starten vaere radiologstyrede for dernast at afspejle radiografer-
nes bevidsthed om egen laring.

Ved at anvende workshops far radiograferne en aktiv rolle i deres egne larepro-
cesser, hvilket fremmer leering og engagement.

Workshops vil fremme dialogen mellem radiograf og radiolog.

Det er en fordel, at uddannelsen praktisk foregar pa radiografernes egen afdeling,
da det fremmer sammenhangen mellem teori og praksis og relevansen af under-
visningen.

FASE 6 Analyse, konklusion og aflevering.
Resultater fra fase 2,4 og 5 analyseres og sammenholdes. Resultaterne holdes op imod
malene og der udformes en endelig konklusion. Resultat fremleegges for styregruppen

10
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9. Aktivitets- og tidsplan
FEB. MARTS APRIL MAJ JUNI JULI AUG
6| 7| 8] 9[10]11]12[13[14] 15| 16[ 17| 18] 19] 20[ 21 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28] 29| 30| 31| 32| 33| 34| 35
[FASE1 | i i | i
I>Praesentat|on og mformatlonsmfade lokalt I | |
'>udvae|gelse af radiografer | | I I
> metodevejledning, maling pa billedkvalitet | | |
|>Forberede fase 2 maling; udveelge bllledmaterlale anonymisering ovs. |
|Planlaegning af UV ' | | |
: » lzeringsplatform, system og indhold skal udformes | |
! » workshops,valg af form og indhold | | |
| i i | | i
SEP OKT NOV DEC JAN FEB MARTS
36| 37 38| 39| 40] 41| 42| 43] 44| 45] 46| 47] 48] 49] 50] 51] 52| 1] 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9[10 11]12][13
FASE 2 BASELINE | ! ! ! ! !
» radiograferne beskriver hver 100 us. (Casemlx) I ! !
! |:| »sammenligning + statistk ' ' !
! A MILEP&AL 1| | ! ! !
| | | | | |
! |FASE 3 Laenngsaktmteter(laermgsplatform og workshops)
I Radiograferne beskriver 400 undersggelser I I
I [ ]» Intromade I | I
| | | | | |
APRIL MAJ JUNI JULI AUG SEP OKT
14 15[ 16] 17] 18] 19] 20] 21] 22| 23] 24 25[26]27] 28] 29 30| 31| 32] 33| 34] 35| 36] 37| 38] 39] 40[ 41] 42[ 43
| |
FASE 3 fortsat |

» Forberede fase 4 maling

[FASE 4 Maling

» radiograferne beskriver 100 us

Forberede fase 5 maling»

» sammenligning + statistik pa fase 4
I

A MILEPZAEL 2

-raluenng af paed. metoder

|:| »analyse

A MILEPAEL 3I

|FASE 6

|» analyse af resultater
| »> begynde skriveproces

MILEPAL 4 A

| I

| Aflevering» |:|
|

!
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