
Status for dokumentet ”Strategi for sygeplejeforskningen
på Bispebjerg Hospital år 2008-2010”

Udarbejdet af leder for sygeplejeforskningen på Bispebjerg og Frederiksberg Hospital Susan Rydahl (SR). Drøftet i Strategiudvalget for Sygeplejeforskning på Bispebjerg Hospital d. 10. december 2009.

Denne statusrapport bygger på en evaluering af i hvilket omfang de mål og handlingsplaner, som er beskrevet i dokumentet ”Strategi for sygeplejeforskningen på Bispebjerg Hospital 2008-2010, er indfriet. Strategien ligger på http://bbh-intranet.regionh.dk/menu/Organisationen/. 

Statusrapporten danner grundlag for strategiudvalgets udarbejdelse af en ny strategi for sygepleje-forskningen 2010-12, som skal drøftes med de ledende og kliniske oversygeplejersker på en temadag i januar 2010.

I Forskningsenheden for klinisk sygepleje på BBH har der siden 2006 været ansat en seniorforsker som forskningsleder. I november 2007 blev endnu en seniorforsker ansat. Samtidig blev forskningsenhedens funktion udvidet, således at den nu dækker de sygeplejefaglige forsknings-aktiviteter på Bispebjerg og Frederiksberg Hospital. Funktionen er opbygget således, at 60% af stillingerne understøtter hospitalernes generelle forskningsindsats. Der er således afsat 0,6 årsværk til ledelse, drift og gennemførelse af den generelle sygeplejefaglige forskningsindsats på Bispebjerg Hospital. De resterende 40% er afsat til seniorforskernes egen forskningsret- og pligt inden for kardiologisk og palliativ sygepleje.  
Strategiens mål 

Strategien for sygeplejeforskningen på Bispebjerg Hospital år 2008-2010 er baseret på anbefal-ingerne i den ”Nationale strategi for sygeplejeforskning 2005-2010” (1) og Europarådets rekommandationer (2) om, at lade forskningsstrategier bygge på følgende 5 punkter:

1. Struktur og organisering af sygeplejeforskningen

2. Integration af sygeplejeforskning og praksis

3. Udvikling af kompetencer inden for sygeplejeforskningen

4. Finansiering af sygeplejeforskningen

5. Samarbejde og erfaringsudveksling af sygeplejeforskningen internationalt, nationalt, regionalt og lokalt

Strategien består, som det fremgår af ovenstående intranetside, af mål og handlingsplaner for hvert af de ovenfor anførte fem punkter. Denne statusrapporten bygger derfor på en evaluering af i hvilket omfang de i strategien beskrevne mål er indfriet.

Statusrapporten 

1. Struktur og organisering af sygeplejeforskningen
Status relateret til følgende seks mål: 
1. At mulighederne for at den kliniske og patientnære sygeplejeforskning  udvikles/ekspanderer såvel monofagligt som tværfagligt.
2. At der etableres en kontinuerlig igangsættelse/initiering af nye kliniske og patientnære forskningsprojekter om muligt i form af ph.-d.-projekter.
3. At mulighederne for oprettelsen af dedikerede forskerstillinger og forskningskarriereforløb for kvalificerede sygeplejersker optimeres.
4. At seniorforskernes universitære tilknytning formaliseres.
5. At forskningsledelsen og ledelsesfokus for sygeplejeforskningen på BBH styrkes.
6. At der etableres en formel ”Forskningsenhed for klinisk sygepleje” på BBH. 
Ad 1.1. At mulighederne for at den kliniske og patientnære sygeplejeforskning  udvikles/eks-

panderer såvel monofagligt som tværfagligt.

Forskningsenheden for klinisk sygepleje på Bispebjerg blev i 2008 udvidet til også at omfatte Frederiksberg Hospital. Formålet hermed er at udnytte ressourcerne til forskning, vejledning, udvik-ling af de forskningsinteresserede og forskningsaktive sygeplejerskers akademiske kompetencer optimalt. Forskningsenhedens forskningsaktiviteter er aktuelt baseret på en forskningsleder, en seniorforskere, otte ph.d.-studerende, 4-5 ph.d.-studerende in spe, samt 3 studentermedhjælpere. For aktuelle og fremtidige forskningsaktiviteter, se bilag 1. 

De to seniorforskere har understøttet de igangværende forskningsprojekter ved at fungere som projekt- eller medvejledere for de ph.d.-studerende og som vejleder på andre former for lokale forskningsprojekter, se bilag 1. Det beskriver de aktuelle og potentielle forskningsprojekter, som forskningsenheden er involveret i.

Fælles satsningsområder for den kliniske sygeplejeforskning på BBH har i perioden fra 2008-10 været:

Mestring, rehabilitering og lidelse relateret til kræftsyge, samt akut og kronisk hjertesyge og lungesyge patienters fysiske, psykiske, sociale og/eller eksistentielle/ åndelige problemer og/eller behov. Herunder patientforløb, uhensigtsmæssige genindlæggelser, overgange (transistion), samspil mellem patienter, professionelle og pårørende, familiesygepleje, afdækning stående indlæggelsers betydning og ideelle anvendelse samt patientundervisning/vejledning. 

Satsningsområderne er defineret på baggrund af de forskningsspørgsmål, som de enkelte afdelinger og seniorforskerne ud fra et klinisk og økonomisk perspektiv har prioriterer at udvikle. 

Sygeplejens repræsentanter i det centrale forskningsudvalg har fungeret som repræsentanter for sygeplejerskernes forskningsinteresser og aktiviteter, samtidig med at de har bidraget til udvikling-en af såvel den monofaglige som tværfaglige forskningsindsats og videnskabelige kompetenceud-vikling.

Ad 1.2. At der etableres en kontinuerlig igangsættelse/initiering af nye kliniske og patientnære forskningsprojekter om muligt i form af ph.d.-projekter.

Der er indskrevet fem ph.d.-studerende siden 2008, tre potentielle ph.d.-studerende arbejder mod at udarbejde en projektbeskrivelse. Fem kliniske sygeplejersker er ved at udarbejde et forsknings- eller udviklingsprojekt baseret på nye kliniske og patientnære forskningsspørgsmål. Forskningslederen er ved at analysere empirien fra to palliative forskningsprojekter og søger fondsmidler til endnu et projekt. Seniorforsker og forskningsleder søger endvidere midler til et fælles projekt om familiesygepleje til patienter med hjertesvigt. Se bilag 1.  

Ad 1.3. At mulighederne for oprettelsen af dedikerede forskerstillinger og forskningskarriere-forløb for kvalificerede sygeplejersker optimeres.
Der er skabt mulighed for, at potentielle ph.d.-studerende (MVUére) kan ansøge direktionen om tildeling af et optil 3 måneders forberedelsesstipendium. To sygeplejersker har fået tildelt et sådant stipendium og er nu indskrevet som ph.d.studerende. 

Seniorforskerne har deltaget i flere afdelingers prioritering og planlægning af sygeplejerskers akademiske kompetenceudvikling, samt organisering og udvikling af evidensbaseret klinisk praksis.   

Ad 1.4. At seniorforskernes universitære tilknytning formaliseres.

De to seniorforskere har etableret et formelt samarbejde med Enhed for Sygeplejeforskning, Klinisk Institut. Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Syddansk Universitet. Samarbejdet er baseret på fælles vejledning til de ph.d.-studerende fra enheden, deltagelse i de ph.d.-studerende videnskabelige kompetenceudvikling, planlægning og gennemførelse af ph..d-kurser, samt multicenter studier om familiesygepleje og familiecoping relateret til kronisk og alvorligt syge patienter. Der er uden foreløbig succes taget initiativ til et formelt samarbejde med UCSF og Institut for Sygeplejevidenskab i Århus. Forskningslederen er blevet underviser på masteruddannelsen i ”Humanistisk palliation” ved Ålborg Universitet.

Ad 1.5. At forskningsledelsen og ledelsesfokus for sygeplejeforskningen på BBH styrkes.
Forskningslederen har gennemført ”Kursus i Forskningsledelse” ved Copenhagen Business School i 2008. Forskningslederen har medvirket til etablering af et regionalt og national netværk for syge-plejefaglige forskningsledere.

Ad 1.6. At der etableres en formel ”Forskningsenhed for klinisk sygepleje” på BBH.
”Forskningsenheden for klinisk sygepleje” er i august 2009 formelt etableret som stabsfunktion til direktionen og indgår nu i BBHs organisationsdiagram. 

2. Integration af sygeplejeforskning og praksis 

Status relateret til følgende to mål:   

              1. At antallet af monofaglige- og tværfaglige forskningsprojekter med relevans for den 

                  kliniske sygepleje på BBH øges med udgangspunkt i de kliniske og patientnære 

                 spørgsmål, der identificeres med relation til de identificerede satsningsområder. 

              2. At mulighederne intensiveres for at der ud fra en given klinisk problemstilling udvikles 

                  og implementeres ny patientrelateret og praksisrelevant viden på flere videns- og kom-

                  petenceniveauer. 
Ad 2.1. At antallet af monofaglige- og tværfaglige forskningsprojekter med relevans for den kliniske sygepleje på BBH øges med udgangspunkt i de kliniske og patientnære spørgsmål, der identificeres med relation til de identificerede satsningsområder.

Som det fremgår af bilag 1. er antallet af ph.d.-studerende steget fra tre i 2007 til otte i 2009. Desuden er tre kliniske sygeplejersker og to potentielle ph.d.-studerende i færd med at udarbejde en projektbeskrivelse.

Tre af enhedens aktuelle og et af de potentielle forskningsprojekter er tværfaglige.

Begge seniorforskere er medlem af det centrale forskningsudvalg.

Ad 2.2. At mulighederne intensiveres for at der ud fra en given klinisk problemstilling udvikles og implementeres ny patientrelateret og praksisrelevant viden på flere videns- og kompetenceniveauer. 
I 2008 blev der etableret et udvalg til koordinering af de strategiske indsatsområder for sygeplejen på BBH, samt formidling af viden etc. i relation hertil. Siden 2008 har den ene seniorforsker været konsulent i udvalget for kliniske retningslinjer. Begge seniorforskere har fungeret som konsulenter for de kliniske oversygeplejersker, der har ansvar for udarbejdelse af kliniske retningslinjer. Seniorforskerne har endvidere fungeret som samarbejdspartnere i enkelte afdelingers etablering af regionale netværksgrupper med fokus på udarbejdelse af evidensbaserede kliniske retningslinjer.  

Seniorforskerne har endvidere udviklet et modulkursus og udviklingen og evaluering af evidensbaserede kliniske retningslinjer. 

Drøftelse, udbredelse og implementeringen af forskningsresultater i praksis er intensiveret, i de enkelte afdelinger og på hospitalet som helhed, gennem bl.a. kontinuerlig afholdelse af de seks modulkurser om udarbejdelse af kliniske spørgsmål, litteratursøgning, kritisk litteraturanalyse, udarbejdelse og evaluering af evidensbaserede kliniske retningslinjer, samt temaeftermiddage om klinisk sygeplejeforskning for samtlige sygeplejersker på BBH og FH. Desuden har seniorforskerne ansøgninger ude som vil indebære ansættelsen af yderligere to ph.d.-studerende. 

Der er skabt en stigende opmærksomhed på mulighederne for at oprette post-doc.-delestillinger inden for sygeplejen med fokus på klinik/uddannelse og forskning, men endnu er ingen ansat.
3. Udvikling af kompetencer med relevans for sygeplejeforskningen

Status relateret til følgende to mål: 
                1. At antallet af sygeplejersker med forskeruddannelse forsat  udvides  i de kommende  år.

                2. At det nødvendige antal sygeplejersker får mulighed for at gennemføre en kandidat- 

                    eller masteruddannelse, som bidrager til udviklingen af de satsningsområder, der 

                    fastsættes i relation til sygeplejeforskningen og udarbejdelsen af kliniske retningslinjer. 
Ad 3.1. At antallet af sygeplejersker med forskeruddannelse forsat  udvides  i de kommende  år. 

Siden 2008 er der kontinuerligt  initieret ”Spiregrupper og workshops for potentielle ph.d-studerende sygeplejersker” på Bispebjerg og Frederiksberg Hospital. 

Der afholdes månedlige temamøder for de til forskningsenheden tilknyttede ph.d.-studerende.

Der er oprettet en studiegruppe i enheden for regionale ph.d.-studerende som arbejder med analysemetoden ”grounded theory” og en studiegruppe for lokale ph.d.-studerende som arbejder med Banduras ”Self-efficacy teori”.

Der afholdes fire årlige temaeftermiddage og en årlig temadag for plejepersonale og studerende på BBH om forskningsenhedens aktiviteter og resultater af betydning for klinisk praksis.

Som det fremgår af punkt 2.1. og bilag 1, så er antallet af ph.d.-studerende steget fra tre i 2007 til otte i 2009. Desuden er tre kliniske sygeplejersker og to potentielle ph.d.-studerende i færd med at udarbejde en projektbeskrivelse.

Ad 3.2. At det nødvendige antal sygeplejersker får mulighed for at gennemføre en kandidat- eller masteruddannelse, som bidrager til udviklingen af de satsningsområder, der fastsættes i relation til sygeplejeforskningen og udarbejdelsen af kliniske retningslinjer.

De to seniorforskere har bistået enkelte afdelinger i planlægning af sygeplejerskers kandidat- eller masteruddannelser. Enheden tilbyder desuden bachelor-, master- og kandidatstuderende og sygeplejeskolernes adjunkter mulighed for at deltage i en del af de udviklings- og forskningsprojekter, som pågår på BBH.  

I 2008 blev der gennemført et evidenskursus for ledende og kliniske oversygeplejersker på FH og BBH. 

4. Finansiering af sygeplejeforskningen

Status relateret til følgende mål: 
1. At sygeplejeforskningen ved Bispebjerg Hospital råder over midler, således af forskningsstrategiens mål kan opfyldes  

Ad 4.1. At sygeplejeforskningen ved Bispebjerg Hospital råder over midler, således af forskningsstrategiens mål kan opfyldes  

Seniorforskernes forskningsret og pligt på 40 % er internt lønnet. Men driftsmidlerne hertil, samt alle øvrige forskningsaktiviteter i enheden er eksternt finansieret. Enheden råder ikke over nogen former for sekretærbistand.  

Det er typisk yderst vanskeligt for sygeplejersker at opnå fondsmidler til udarbejdelsen af den projektbeskrivelse, som de skal søge økonomisk fondsstøtte til. Der er derfor skabt mulighed for, at enkelte potentielle forskere kan søge et hel- eller deltids finansieret forberedelsesstipendium i direktionen. 
Seniorforskerne har ydet systematisk vejledning og støtte til samtlige sygeplejeforskeres ansøgning-er om ekstern finansiering eller samfinansiering .

5. Samarbejde og erfaringsudveksling af sygeplejeforskningen internationalt, nationalt, regionalt og lokalt

Status relateret til følgende to mål: 
1. At samarbejdet med regionale, nationale og internationale forskningsmiljøer udbygges for at sikre dynamik og kvalitet i forskningen 

2. At samarbejdet med universitære uddannelsesinstitutioner udbygges
Ad 5.1. At samarbejdet med regionale, nationale og internationale forskningsmiljøer udbygges for at sikre dynamik og kvalitet i forskningen

Seniorforskere har etableret forskningsnetværk lokalt, regionalt og internationalt. Der er endvidere lagt vægt på at stimulere de ph.d.-studerendes dannelse af regionale, nationale og internationale netværk, samt studieophold i udlandet.   

Ad 5.2. At samarbejdet med universitære uddannelsesinstitutioner udbygges

Seniorforskerne har etableret et formelt samarbejde med Enhed for Sygeplejeforskning, Klinisk Institut. Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Syddansk Universitet om de indskrevne ph.d.-studerendes videnskabelige kompetenceudvikling. Desuden er der indgået et forskningssamarbejde med denne enhed om  familiesygepleje og familiecoping relateret til kronisk og alvorligt syge patienter.  

Det spirende samarbejde med UCSF, Institut for sygeplejevidenskab i Århus etc. formodes udbygget i de kommende år. 

Seniorforskerene har endvidere initieret fælles og individuelle dansk-svenske og dansk -norske samarbejdesrelationer relateret til egen aktuelle og fremtidige forskning.

Seniorforskerne er medlemmer af bestyrelsen i Dansk Selskab for Sygeplejeforskning, samt redaktionsmedlemmer i tidsskriftet ”Tidsskrift for Sygeplejeforskning. 
Referencer:
1. Dansk Sygeplejeråd. National delstrategi for sygeplejeforskningen år 2005-2010.  
2. OECD. The measurement of scientific and technical activities: proposed standard practice for surveys of research and experimental development: “Frascati manual 1980”. 4th ed. Paris: Organisation for Economic Co-operation and Development; 1981.
Bilag 1. 

Igangværende projekter: 

Ph.d.-studerende

Thora Thomsen. Sygeplejerske. Cand.pæd. Projekttitel: Alvorligt kræftsyge patienters mestring og rehabilitering – i samspillet med professionelle og pårørende. Indskrevet 1.2.2007. Klinisk Institut. Sundhedsvidenskabelige Fakultet, SDU. En artikel er accepteret og en submittes senest 31.12. 2009. Afhandlingen indleveres 30.4.2010. Projektvejleder, forskningsleder Susan Rydahl; hovedvejleder, professor Lis Wagner, Klinisk Institut. Sundhedsvidenskabelige Fakultet, SDU. 

Lise Jul Houmann. Cand. psyk. Projekttitel: Implementation and evaluation of Dignity Therapy in Denmark. Projektvejleder, forskningsleder Susan Rydahl; hovedvejleder lektor, overlæge M Grønvold, PMA Bispebjerg Hospital. Indskrevet på KU 2007. Institut for Folkesundhedsvidenskab. Sundhedsvidenskabeligt Fakultet. KU. To artikler submittes 11.2009 og afhandlingen indleveres 31.12.2009. 

Ingeborg Ilkjær. Cand.mag., sygeplejerske. Projekttitel: Eksistentielle og åndelige grundvilkår hos kronisk lungesyge patienter. Indskrevet på KU 1.4.2007. Afdeling for systematisk teologi. Teologisk Fakultet. Projektvejleder, forskningsleder  S Rydahl; hovedvejleder, lektor HR Iversen; medvejledere, rektor Vibeke Nørholm og professor Karin A Petersen. Afhandlingen indleveres som monografi 01.08.2010. 

Lisbeth Sølver. Cand cur. Projekttitel: Kontinuitet i det det basale palliative forløb. Indskrevet 01.05.2009 ved Klinisk Institut. Sundhedsvidenskabelige Fakultet, SDU. Projektvejleder, forskningsleder Susan Rydahl; medvejleder, seniorforsker Birte Østergaard; hovedvejleder professor Lis Wagner, Klinisk Institut. Sundhedsvidenskabelige Fakultet, SDU. 

Christina Emme. cand.scient.san. Projekttitel: KOL-patienters mestring af deres problemer efter virtuel indlæggelse til forskel fra hospitalsindlæggelse - implikationer for udvikling af klinisk praksis. Indskrevet 1.9.2009 ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet. Københavns Universitet. Projektvejleder forskningsleder Susan Rydahl

Hansen Jens P. cand.cur. Projekttitel: Effekt af kompenserende strategier mod kognitive deficits ved skizofreni. Indskrevet 09.2008 ved Enheden for Sygeplejeforskning, Syddansk Universitet. Projektvejleder, seniorforsker Birte Østergaard; hovedvejleder, professor Lis Wagner SDU. Medvejledere: Professor, M Nordentoft M og lektor, Hounsgaard L.

Schou L, cand.cur. Projekttitel: KOL patienters kognitive funktioner og hverdagsliv efter virtuel indlæggelse sammenlignet med hospitalsindlæggelse. Indskrevet ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Københavns Universitet 07.2009. Projektvejleder, seniorforsker Birte Østergaard; hovedvejleder overlæge K. Phanareth; Medvejledere, forskningsleder Susan Rydahl og overlæge Lars Laursen. 

Kjær A, cand. Med. Projekttitel: Det Virtuelle Hospital – TeleKOL. l: Indskrevet ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Københavns Universitet 06.2009. Projektvejleder, overlæge L Laursen; hovedvejleder overlæge K. Phanareth; Medvejledere, forskningsleder Susan Rydahl og seniorforsker Birte Østergaard.. 

Potentielle ph.d.-studerende, projektbeskrivelse under udarbejdelse:
Forsningsleder Susan Rydahl og seniorforsker Birte Østergaard har fondsansøgninger ude, til projekter inden for kronisk hjertesvigt og palliation, som skal udføres på BBH og FH. Når den nødvendige økonomiske støtte hertil er erhvervet vil det indebære ansættelse af endnu to ph.d.-studerende.  

Rasmussen M. Chronic Pain – Self-efficacy (arbejdstitel). Frederiksberg Hospital. Parker Instituttet og afd. H. Forskningsleder Susan Rydahl er projektvejleder og professor Bente Danne-Skjold Samsøe er hovedvejleder. Forventes indskrevet ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, KU i 2010.

Pedersen CM. Hypotermiens betydning under operation (arbejdstitel). Bispebjerg Hospital afd. Z

Forskningsleder Susan Rydahl er ”spirevejleder”.

Andre forskningsaktiviteter og anden videnskabelig vejledning:
Østergaard Jensen B, Hounsgaard L, Pedersen BD, Rydahl-Hansen S, Wagner L. Effekten af familiesygepleje til ambulante patienter i hospitalsbaserede hjerteinsufficiensklinikker – et randomiseret multicenterstudie. Projektet udføres på de kardiologiske afdelinger ved Odense Universitetshospital og Bispebjerg Hospital. Projektbeskrivelse er udarbejdet og der er ansøgt om fondsmidler i Statens Strategiske Forskningsråd, Trygfonden og hjerteforeningen i oktober 2009.

Forskningsleder Susan Rydahl har indledt et samarbejde med afd. I, BBH om udarbejdelse af en projektbeskrivelse om ”Rehabilitering efter leverkoma. Patienters mestring af livet med alkohol”.  
Rie Terkelsen. Sygeplejerske. Inger Marie Thiele. Cand.pæd. Projekttitel: Patienters oplevelse af den postoperative periode efter et accelereret patientforløb. Urologisk afdeling. Frederiksberg Hospital. Susan Rydahl er vejleder.

Pia Runge Mahler. Cand.cur. Lungemed. Afd. Odense Sygehus. Effekten af forløbskoordinerende sygeplejerskes funktion. Udviklingsprojekt. Vejleder forskningsleder Susan Rydahl.


Forskningsleder Susan Rydahls forskningsaktiviteter (relateret til de 40% egen forskningsret og pligt)

Familiecoping 

Projektets overordnede formål er at øge vidensgrundlaget og handlemulighederne i den palliative indsats, gennem udviklingen af en teoriramme om ”Alvorligt kræftramte familiers mestring -i samspillet med professionelle”. Teorien skal danne grundlag for udvikling og pilottestning af et assessmentskema til at identificere, prædiktere og evaluere familiernes behov for støtte i mestringen af deres problemer. Skemaet skal siden testes og den kliniske betydning efterprøves i et quasi-eksperimentelt interventionsstudie. Der er i oktober 2009 søgt støtte i Kræftens Bekæmpelse og Trygfonden.

Uhelbredeligt kræftsyge patienters mestring af deres lidelse i samspillet med professionelle og pårørende - et professionelt og pårørende-perspektiv
Projektet har til formål at afdække, beskrive og skabe viden om, hvilke kendetegn og faktorer professionelle og pårørende erfarer som betydningsfulde for den vurderings-, problem og følelsesorienterede mestring uhelbredeligt kræftsyge patienter benytter, i samspillet med professionelle og pårørende, for at forebygge og lindre den lidelse patienterne oplever i relation til potentielle og/eller aktuelle fysiske, psykosociale og eksistentielle/åndelige problemer. Projektets baseres på interview, med deltagelse af pårørende, sygeplejersker, fysioterapeuter, socialrådgivere og læger i primær- og sekundær sundhedstjeneste. Empirien analyseres med "Grounded Theory". Afsluttes med submitting af to artikler i 2010.


Projektbeskrivelse under udarbejdelse

Værdighed som fænomen og begreb. Værdighedens betydning i palliativ sedation. Påbegyndes i 2010 og ansøgning om økonomisk støtte sendes i efteråret 2010.
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